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COORDINACION SALUD Y BIENESTAR

JUSTIFICACION

La coordinacidon de Salud y bienestar pretender conseguir los objetivos recogidos en las
INSTRUCCIONES DE 1 DE JULIO DE 2022, DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD, PARTICIPACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR RELATIVA A LA COORDINACION DE
BIENESTAR Y PROTECCION DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS DE ANDALUCIA asi como en INSTRUCCIONES DE 7 DE JULIO DE 2022, CONJUNTAS DE
LA VICECONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE Y DE LA VICECONSEJERIA DE SALUD Y
FAMILIAS, PARA COORDINAR LAS ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA SALUD PUBLICA Y LA
ASISTENCIA SANITARIA QUE SE DESARROLLEN EN LOS CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON
FONDOS PUBLICOS DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2022/23.

FUNCIONES RELACIONADAS CON BIENESTAR

De conformidad con el articulo 35.2 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
la coordinacién de bienestar y proteccion en los centros docentes tendra las
siguientes funciones:

a) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia.

b) Promover medidas que aseguren el mdximo bienestar para los nifos, nifias y
adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.

c) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de
métodos alternativos de resolucion pacifica de conflictos.

d) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier
otra circunstancia de especial vulnerabilidad o diversidad.

e) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro
educativo y, en general, ante la comunidad educativa, como referente principal
para las comunicaciones relacionadas con posibles casos de violencia en el
propio centro o en su entorno.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de
prevencion y proteccion de cualquier forma de violencia existentes en su
localidad o comunidad auténoma.

g) Coordinar, de acuerdo con los protocolos establecidos, los casos que
requieran de intervencidon por parte de los servicios sociales competentes,
debiendo informar a las autoridades correspondientes, si se valora necesario, y
sin perjuicio del deber de comunicacion en los casos legalmente previstos.



COORDINACION SALUD Y BIENESTAR

h) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad
de las personas menores de edad, la comunicaciéon inmediata por parte del
centro educativo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

1) Promover planes de formacion sobre prevencion, deteccidn precoz y
proteccion de los nifios, nifias y adolescentes, dirigidos tanto al personal que
trabaja en los centros docentes como al alumnado y sus familias o tutores
legales, con especial atencion al personal del centro que ejercen de tutores y a
la adquisicién por parte del alumnado de habilidades para detectar y responder
a situaciones de violencia.

J) Fomentar que en el centro docente se lleve a cabo una alimentacién
saludable y nutritiva que permita a los nifios, nifias y adolescentes, en especial
a los més vulnerables, llevar una dieta equilibrada.

k) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito
de datos de cardcter personal de las personas menores de edad, la
comunicacion inmediata por parte del centro educativo a las Agencias de
Proteccion de Datos.

Areas de actuacion en relacion a salud.

Se definen las siguientes areas de actuacion, teniendo en cuenta, en todo
caso, la autonomia organizativa y pedagdgica de los centros docentes
concretada en su Plan de Centro:

A. Promocion de la salud.

Equipo promocion de la salud IES Santa Teresa:

D. Ildefonso Ortega Lopez - Orientacion.

Diia. Dolores Alcala Almagro - Enfermera Escolar.

Diia. Victoria Morente Hidalgo- Coordinadora Salud y Bienestar.
B. Prevencion y vigilancia de la salud.

Las recomendaciones especificas dirigidas a casos o contactos
COVID-19 en el dmbito educativo son las definidas en el documento
“Recomendaciones de prevencion, proteccion e higiene. COVID-19.
Centros y servicios educativos (no universitarios) de Andalucia. Curso
2022/2023” de fecha 22 de junio de 2022
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C. La gestion de casos de enfermedades cronicas.

A través de la persona coordinadora con salud, la persona enfermera/o
referente colaborard con los Equipos de Orientaciéon Educativa, con los
departamentos de Orientacién o con los profesionales de los servicios
sanitarios que correspondan, ajustiandose a lo dispuesto en la normativa
vigente que regula las funciones y competencias de estos profesionales.

El personal enfermera/o referente llevard a cabo la gestion de casos
mediante la coordinacién de las intervenciones cuando exista un
problema de salud que precise de un especial seguimiento durante la
escolarizacion con el equipo de Atencion primaria de referencia u
hospitalario segun se precise.

Actividades Fecha Alumnado y/o profesorado
implicado
Informacion profesorado Protocolos contra la 14/10/22 Todo el profesorado.
Violencia
Programa educativo sobre la adolescencia: 15/111/22 Coordinadora Bienestar y
e : salud
Cambios fisicos y emocionales en la
Tutores/as
adolescencia. Alumnado 1°E.S.O
Recreos saludables Todo el curso | Departamento de Educacién

escolar Fisica.

Coordinadora Salud y
Bienestar.

Alumnado mediador en salud.

Promocién de medidas que asegurenel | Todo el curso | Equipo de trabajo de EEP.

maximo bienestar para los nifios, nifias y escolar | Coordinadora Salud y
adolescentes, asi como la cultura del buen Blenesta.r -
trato a los mismos. Dpto. Orientacion.
Profesorado.

Alumnado ayudante y
mediador
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Identificacidn de la coordinadora ante los
alumnos y alumnascomo referente principal
para las comunicaciones relacionadas con
posibles casos de violencia en el propio
centro o en su entorno.

Primer
trimestre

Todo el alumnado

Juegos inclusivos alumnado NEAE: se
comenzara por tres recreos semanales en los
que alumnado ayudante de 1°ESO y
alumnado ayudante supervisor de 2° ESO
realizara diversas actividades con el
alumnado NEAE, favoreciendo su inclusion.
(informacion detallada en la programacion del
Dpto. de Convivencia).

Octubre-Mayo

Alumnado ayudante.
Alumnado con NEAE.
Equipo de trabajo de EEP.
Profesorado de guardia de
recreo.

Programa Alumnado Ayudante.
El alumnado ayudante favorecera la
integracion del alumnado NEAE en el centro.

Alumnado ayudante.

(informacién detallada en la programaciéon del | Octubre-Junio | Alumnado con NEAE.

Dpto. de Convivencia). Equipo de trabajo de EEP.
Por

Programa de Alumnado Mediador Salud determinar | Coordinadora de Salud y

Formaciéon de un grupo de alumnos/as, Bienestar.

comprometido con la mejora de los héabitos de Enfermera escolar.

vida saludables.

Celebracion del Dia Escolar de la Pazy la

No Violencia:

- Lectura en el aula de textos relacionados

con la no violencia.

- Cartelera informativa. Departamento de

- Tutorias especificas. Convivencia.

- Concurso de Relato Breve llustrado por la Enero (30 de | Equipo de trabajo de EEP.

Paz.

- [l Concurso Cartas de Amor y de Amistad.
- Video abrazo

- Otras actividades por determinar.

enero)-Marzo

Coordinadora Bienestary
salud.

Alumnado.

Profesorado.
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Tutorias especificas para:

- Trabajar las normas de convivencia.
Decalogo de convivencia.

- Celebrar diferentes efemérides: Dia contra

Departamento de orientacion.

la Violencia de Género, Dia de la Durante todo | Coordinadora Bienestar y
Discapacidad, etc. el curso salud
- Trabajar valores Tutores/as.
- Habitos de vida saludable. Alumnado.
Charlas y talleres de concienciacion y
sensibilizacion sobre distintas tematicas: Coordinadora de EEP y
solidaridad, tolerancia, igualdad, habitos de cordinador@s de otros planes
vida saludable, redes sociales, empatia y Alo largo del |y proyectos.
apoyo emocional... curso Departamento de Orientacién
(organizacion).
Coordinadora de Bienestar y
Salud.
Toda la comunidad educativa
(participacién).
Otras actividades planificadas en Coordinadoras del Plan de
coordinacion con otros planes y Igualdad, Plan de biblioteca,
proyectos. Alo largo del | PLC, Plan de Bienestar y
curso Salud, EEP (organizacion).
Toda la comunidad educativa
(participacién).
Yincana inclusiva del IES Santa Teresa
Por Toda la comunidad educativa.
determinar
Formacion del profesorado
Alo largo del | Profesorado.

Curso
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ANEXO I. MODELO DE PLANIFICACION DE REUNIONES EQUIPO BIENESTAR Y SALUD.

CALENDARIO DE REUNIONES

-DNA. VICTORIA
MORENTE

Forma Joven: Victoria organiza,
llde promueve.

PRIMER TRIMESTRE
FECHA ASISTENTES PROPUESTAS PLANIFICACION
8 SEP - DNA. ROSA M° BRITO -COORDINACION Y TODO EL CURSO
GUADALUPE PROPUESTA DE
B ACTIVIDADES.
- DNA. VICTORIA - FUNCIONES.
MORENTE
15 SEP - DNA. ANGELA CUEVAS -COORDINACION TODO EL CURSO
- DNA. VICTORIA ACTIVIDADES CONVIVENCIAY
MORENTE EEPP
19 SEP -D. ILDEFONSO ORTEGA | - Coordinacién actividades TODO EL CURSO
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